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OFFENTLICHE STELLENAUSSCHREIBUNG

Als groBter Arbeitgeber im Bereich Kinderbetreuung der Stadt Dessau-RoBlau
suchen wir zur Verstarkung unseres Teams eine:

Stellvertretende Leitung (m/w/d)
im Hort »Am Kornhaus«

Im Hort »Am Kornhaus«, mit Standort in Dessau-Ziebigk werden bis zu 225 Kinder
von 10 padagogischen Fachkraften betreut. Wir suchen eine kompetente und souverine
Fiihrungskraft, welche der besonderen Herausforderung zum Fiihren der Kindertages-

einrichtung gewachsen ist.

lhr Aufgabengebiet »  Die Forderung der Personlichkeit des Kindes durch die Erfilllung des eigenstandigen
umfasst: alters- und entwicklungsspezifischen Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsauftrages

»  In Zusammenarbeit mit der Einrichtungsleitung verantwortlich fiir die Qualitatsentwicklung
und —sicherung im padagogischen Bereich auf Basis des Bildungsplanes

»  Sicherstellung des gesetzlichen Auftrags der Tageseinrichtung

»  Anleitung der unterstellten Mitarbeiter/innen bei der Umsetzung der gesetzlich fest-
gelegten Ziele und Aufgaben von Tageseinrichtungen

»  Mitarbeiterfiihrung und Teamentwicklung

»  Zusammenarbeit mit Eltern und Kuratorium der Tageseinrichtung
» Zusammenarbeit mit Grundschulen, Behdrden und Institutionen
»  Offentlichkeitsarbeit

»  Mitverantwortung der Personaleinsatzplanung,
insbesondere die Organisation des Dienstplanes

» Blro- und Verwaltungsarbeiten
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Fachliche / personliche » eine engagierte Persdnlichkeit mit einem Abschluss geméaB § 22i. V. m. § 21 Abs. 3
Anforderungen: des Kinderforderungsgesetzes des Landes Sachsen-Anhalt (KiFOG LSA)

» mindestens flnfjdhrige Tatigkeit als staatlich anerkannte/r Erzieher/in
» gute Kenntnisse im Bereich Konfliktmanagement, Gesprachsfiihrung und Moderation
» Kenntnisse Uber gesetzliche Grundlagen (z. B. KiF6G, Arbeitsschutzgesetze, etc.)

» fundiertes padagogisches Fachwissen und die Fahigkeit zur Umsetzung des Bildungs-,
Erziehungs- und Betreuungsauftrages aus dem Bildungsprogramm ,Bildung-elementar”
des LSA einschlieBlich der gesetzlichen Anforderungen

» freundliches und kompetentes Auftreten

» Firsorge und Verantwortung fur die Kinder / interkulturelle Sensibilitat

Wir bieten lhnen: » ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis als padagogische Fachkraft mit dem Zusatz der
zweijahrigen Befristung ,Fihrung auf Probe” der stellvertretenden Einrichtungsleitung
gemafB § 31 Abs. 1 TV6D

» einer durchschnittlich wéchentlichen Arbeitszeit von 35 Stunden
» die Eingruppierung nach dem TVOD-SuE (aktuell S 17) und jahrliche Neueingruppierung
nach TV6D-SuE

(Die Entgeltgruppen der Leiterinnen werden jahrlich fir das Folgejahr neu festgelegt. Grundlage hierfiir sind
die durchschnittlich angemeldeten Kinderzahlen im Zeitraum Oktober bis Dezember des Vorjahres.)

» die betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung
» betriebliches Gesundheitsmanagement

» gute Mdglichkeit der Fort- und Weiterbildung zu fachspezifischen Themengebieten

Wir freuen uns darauf Ihre aussagekraftige, komplette Bewerbung richten Sie bitte an:
Sie kennenzulernen:

Eigenbetrieb »DeKiTa« | Personalmanagement | Antoinettenstral3e 37, 06844 Dessau-RoBlau
oder per E-Mail an: personalmanagement-dekita@dessau-rosslau.de

Fur Schwerbehinderte, die die gestellten fachlichen und personlichen Anforderungen
erfillen, ist dieser Arbeitsplatz geeignet. Sie werden bei gleicher Eignung und Befahigung
bevorzugt bericksichtigt.
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